BAGIMSIZ DENETCILERE YONELIK SUREKLI EGITIM
PROGRAMLARI DUZENLEME USUL VE ESASLARI

Amag, kapsam, dayanak

MADDE 1 - (1) Bu diizenleme, bagimsiz denetgilerin mesleki bilgi ve becerilerini artirmak
amaciyla, temel mesleki konularda siirekli egitim programi diizenlenmesine iligkin usul ve esaslari
kapsar.

(2) Bu usul ve esaslar Bagimsiz Denetgiler i¢in Siirekli Egitim Tebligi’nin 17°nci maddesine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 2 - (1) Bu usul ve esaslarda gegen;

a) Cizelge: Egitim programinda yer alan dersleri ve bunlarin verilecegi tarih ve saati, yeri ve
egiticileri gosteren tabloyu,

b) Ders miifredati: Egitim programinda yer alacak derslerin her biri i¢in ayri ayri
hazirlanacak olan dersin adini, amacini, ayrintili igerigini, yontemini, siiresini, egiticileri, 6lgme ve
degerlendirme yontemlerini igeren egitim planini,

c) Ders saati: 50 dakikalik egitim siiresini,

¢) Program: Cizelge, ders miifredatlar1 ve Kurumca istenecek diger belge ve bilgileri i¢eren
siirekli egitim programini,

d) Teblig: Bagimsiz Denetgiler I¢in Siirekli Egitim Tebligini,

ifade eder.

Egitimin konular:

MADDE 3 - (1) Program kapsamindaki egitim, asagidaki temel mesleki konulardan tesekkiil
eder.

a) Muhasebe

b) Denetim

c) Etik kurallar

¢) Finans (sermaye piyasasi, bankacilik, sigortacilik, 6zel emeklilik ve finansal yonetim)

d) Kurumsal yonetim

(2) Programin igerigi, Kurum tarafindan onaylanmak sartiyla birinci fikrada belirtilen konu
veya konular1 kapsayacak sekilde egitimi diizenleyecekler tarafindan belirlenir.

Programin siiresi

MADDE 4 - (1) Tebligin 8’inci maddesinin ikinci fikrasi uyarinca Kurumun onayina
sunulacak stirekli egitim programlarinin siiresi 7 ders saatinden az olmamak iizere egitimi
diizenleyecekler tarafindan belirlenir.

(2) Kurumun onayladig: siirekli egitim programlari onay sirasindaki sartlar degismedigi
stirece tekrar diizenlenebilir. Ancak egitim programina onay verilmesinden itibaren (Degisik
ibare: 11/8/2020) 2 yil gegmis ise egitim programini yeniden diizenlemek i¢in Kurumdan onay
alinmasi gerekir.

Egitim yontemi
MADDE 5 - (1) (Degisik: 11/8/2020) Egitimler yiiz yiize veya uzaktan egitim yontemiyle
yurtilir.

Egitimi diizenleyeceklerde, programlarda ve egitmenlerde aranacak sartlar
MADDE 6 - (1) Egitimi diizenleyeceklerde;

a) Universite, egitim kurulusu, meslek odas1 veya sivil toplum kurulusu olmast,
b) (Miilga ibare: 11/8/2020) (...) Teknik ve fiziki imkanlarinin yeterli olmasi,
c¢) Egitim alaninda gerekli tecriibeye ve giivenilirlige sahip olmasi,

¢) Uzaktan egitim yontemi kullanilacak ise ayrica;



1) Uzaktan egitim sistemi ile son iki yilda en az iki farkli egitim programinin yiiriitiilmiis
olmasi,

2) Egitim programina erisim yetkisinin Kuruma tanimlanabilir olmasi,

3) (Ek: 11/8/2020) Kurumca gerekli goriilecek kontrollerin sistem araciligiyla yapilabilir
olmasi.

sartlar1 aranir.

(2) Programda;

a) Ders miifredatlarinin kaliteli, giincel ve egitim siiresi ile uyumlu olarak hazirlanmig
olmasi,

b) Yiiz yiize egitimlerde her bir egitim konusu i¢in yedek bir egitmenin bulunmasi,

sartlar1 aranir.

(3) Egitmenlerin egitim konular1 ile ilgili alanlarda en az doktora diizeyinde akademik unvana
sahip olmasi veya egitim konusunda yeterli uzmanlik ve tecriibeye sahip olmasi sart1 aranir.

(4) Program bir egitim konusunda diizenlenebilecegi gibi birden fazla egitim konusunda da
diizenlenebilir.

Azami sinif mevcudu

MADDE 7 - (1)Yiiz yiize egitimler, bir sinifta en fazla 35 katilime ile yiiriitiiliir. Uzaktan
egitimde sanal sinif uygulamasi ile diizenlenecek egitimler en fazla (Degisik ibare:15/10/2020)
30 katilimer ile yiiriitiiliir. Ozel durumlarda Kurum daha yiiksek sayida katilimei igeren programlari
onaylayabilir.

Egitimde devam zorunlulugu

MADDE 8 - (1) Egitime devam zorunludur. Egitimi diizenleyen, devam zorunluluguna ve
kayit yaptiranla egitime devam edenin ayni kisi olduguna iliskin gerekli kayitlari tutar ve bunlari 3
yil stireyle muhafaza eder.

Ol¢me ve degerlendirme

MADDE 9 - (1) Yiiz yiize egitimlerde 6l¢cme ve degerlendirme yapilmasi zorunlu degildir.
Ancak egitimi diizenleyenler 6lgme ve degerlendirme yapmakta serbesttir.

(2) Uzaktan egitimlerde dlgme yapilmasi zorunludur. Olgme islemi eszamanli egitimlerde
egitmen tarafindan, es zamanli olmayan egitimlerde ise sistem tarafindan konu ile ilgili sorularin
katilimciya yoneltilmesi suretiyle yapilir. Basarili/basarisiz seklinde bir degerlendirme yapilmasi
zorunlu degildir.

Miiracaat

MADDE 10 - (1) Sirekli egitim programi diizenlemek isteyenler (Degisik ibare:
11/8/2020) bu usul ve esaslarda belirtilen gartlarin saglandigini gosterir belgelerle (Degisik ibare:
11/8/2020) elektronik sistem araciligiyla Kuruma miiracaat eder.

Taleplerin degerlendirilmesi

MADDE 11 - (1) Kurum tarafindan programlara iligskin yapilacak degerlendirme, programin
(Degisik ibare: 11/8/2020) bu usul ve esaslarla belirlenen sartlara uygunlugu tizerinden yapilir.

(2) Talepler biitiin belgelerin ve incelemelerin tamamlanmasindan itibaren 15 giin iginde
degerlendirilerek sonuca baglanir.

(3) Egitim program1 onaylananlar Kurumumuz internet sitesinde kamuoyuna ilan edilir.

Bildirim
MADDE 12 - (1) Kurum tarafindan onaylanmig egitim programlari,(Miilga ibare:
11/8/2020) (...) fiilen uygulanmaya baglanmadan on bes giin dnce Kuruma bildirilir.

Egitim iicreti



MADDE 13 - (1) Egitim iicreti egitimi diizenleyenler tarafindan belirlenir. Ancak egitim
iicretleri, kaliteli bir egitime herkesin erisimini miimkiin kilacak makul bir diizeyde belirlenmesi
gerekir. Kurum, egitim iicretini makul bulmadigi programlara onay vermeyebilir.

Sorumluluk

MADDE 14 - (1) Kurum tarafindan onaylanan egitim programlarina iliskin Kurumun
sorumlulugu egitim programinin siirekli egitim kredisi elde etmeye uygunlugunun kabuli ile
smirhidir.  (Degisik  ibare: 11/8/2020) Egitimin gerceklestirilmemesi veya egitimin
gerceklestirilmesi sirasinda ya da sonrasinda gerekli dnlemlerin alinmasi, egitim diizenleyenin
sorumlulugundadir.

Yiiriirliik
MADDE 15 - (1) Bu usul ve esaslar yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 16 - (1) Bu usul ve esaslar1 Kurum Bagkan yiirtitiir.

Usul ve Esaslarin Yayimlanma ve Degisiklik Tarihleri

1. | Usul ve Esaslarin Yayimlandig: Tarih 22/12/2017

2. | Usul ve Esaslarda Degisiklik Yapan Usul ve Esaslarin Yayimlandig: Tarih | 11/8/2020

3. | Usul ve Esaslarda Degisiklik Yapan Usul ve Esaslarin Yayimlandig: Tarih | 15/10/2020




